
  

 سکیر تیریمد ژهی( و به وERM) یسازمان سکیر تیریکتاب به مد نیا

 اتیاضیر نیب "پل"پردازد که  یم یزندگ مهیدر ب (QRM) یکم

دهد،  یم لیرا تشک مهیب سکیر تیریمد یندهایو فرآ یسنت سنجی بیم

به کار رفته در  QRM( و ی)به طور کل ERM هیهدف آن ارائه اصول اول

ارشد در  یو کارشناس یکارشناس انیدانشجو یبرا ،یزندگ مهیرشته ب

 یمورد بررس یو اقتصاد است. موضوعات اصل یامور مال ،سنجی بیمعلوم 

 ،یسازمان سکیر تیریدر مورد مد یکتاب عبارتند از: مسائل کل نیدر ا

و  هیعمر، تجز یها یو مستمر یزندگ مهیدر ب سکیر تیریمد یابزارها

 یبرا تیاستفاده از آزمون حساس تفو،پر کیرفتار  یو تصادف یقطع لیتحل

 ریتاث یابیارز یمورد علاقه، آزمون استرس برا جیدامنه نتا یابیارز

 یمحصولات مستمر یتوسعه محصول برا ندیو فرآ دیشد یوهایسنار

 مادام العمر.

این کتاب در پی دستیابی به دو هدف است. از یک سو با تمرکز ویژه بر 

کند تا اصول مراحل کمی در فرایند مدیریت ریسک به شما کمک می

مان در بیمه زندگی را بیاموزید و از سوی دیگر اولیه مدیریت ریسک ساز

این متن بر توسعه دادن ابزارهای اکچوئری برای به تصویر کشیدن 

مشخصات کمی ریسک در محصولات بیمه عمر تأکید دارد. کتاب حاضر 

در فصل اول رابطه بین مدیریت ریسک و فعالیت  باشد.شامل نه فصل می

م چند تعریف از مدیریت ریسک اکچوئری ارائه شده است. در فصل دو

در فصل سوم  سازمان و مدیریت ریسک کمی بیان و شرح داده شده است.

مراحل فرایند مدیریت ریسک توصیف شده است. در فصل چهارم بر 

مدیریت ریسک سازمان و مدیریت ریسک کمی در رشته بیمه زندگی 

ن شده ای بیاهای محصولات بیمهتمرکز شده است. در فصل پنجم ویژگی

است. فصل ششم به ارزیابی ریسک و ارزیابی تأثیر در رشته بیمه زندگی 

پردازد. فصل هفتم ارزیابی ریسک و ارزیابی تأثیر در بیمه مستمری می

ای مراقبت بلند مدت دهد. در فصل هشتم محصولات بیمهعمر را شرح می

ی را های اکچوئرشرح داده شده تا پتانسیل بالقوه گسترش مناسب تکنیک

یک محصول مستمری تمام عمر بیان شده  نشان دهد. در فصل نهم عرضه

 صفحه به رشته تحریر در آمده است. 271فصل و  9است. این کتاب در 

 مديريت ريسك سازمان و مديريت ريسك كمي در بيمه زندگي
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