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حالدرمسلمانکشورهایبیندراسلامی،مالینظامازجزئیعنوانبهدیگرسویازواسلامی
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ییزرسلامی مالی برنامه م امفهو
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درسلامیالصوایگیررکابهشاملتکافلدرمالیییزربرنامه
یها‌لعملراستودعایتربامالیهفارتضمینومالیمدیریتیندآفر

بررف،متعایبیمهایبرسلامیاجایگزینانعنوبهتکافلستاشرعی
ممنوعهعناصرازهیزپروکمشترمسئولیت،متقابلریهمکالصواسساا

.کندمیعملسلامیامالیرموادر
:دگیرمینظردررایرزیکلیدتنکاو
،یسکرمدیریت،زادمایعزتو،لمحصوتوسعه،شریعتباقنطباا
باانطباق،فشااوشفافیت،خایرذمدیریت،اریگذسرمایهیتژاسترا

مستمربهبودومشتریآموزش،مقررات



ی زکاتیزربرنامه
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دراسلامیاصولرعایتازاطمینانحصولشاملزکاتریزیبرنامه
لمانانمسبرایواجبخیریهکمککهاستزکاتتوزیعومحاسبهمورد
.استشرایطواجد
یعزتو،هلیتاتأیید،تکازمحاسبهزکات،تجباواشناخت:شاملکه

،شریعتباقنطباا،ارشگزوزیمستندسا،پاسخگوییوشفافیت،زکات
مستمردبهبووشیزموآراتبتکاا،جتماعیشرکتامسئولیتبامغااد



کملای ایزربرنامه
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بهکمکشاملبیمهشرکتیکایبرتکافلدرکملااییزربرنامه‌
نطمینااتادمیشونشارمواوهاییدارامدیریتبراینمشتریا

ازپسسلامیالصواوهاستهاخوسساابرنهاآوتثرکهدحاصلشو
.دمیشویعزتونمرگشا

،ینفعذتعیین،شریعتباقنطباا،یمشتریهازنیادرک:شاملخودکه
وسیربروبقاسوارینگهدوارکمدودسناا،ادهخانوحاکمیت

منظمبروزرسانی



نشستگیزبای یزربرنامه
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شاملبیمهشرکتیکایبرتکافلدرنشستگیزباییزربرنامه
عایتربادخونشستگیزباایبرمالیگیدماآایبرادفرابهکمک

یکدیکرروهنحوردمودرهنماییراینجاادر.ستاسلامیالصوا
:ستاهشدآوردهنشستگیزباریزیبرنامهبهبیمهتکافلشرکت

یهاحطر،مطابقباشریعتاریگذسرمایهیهاگزینه،سنجیزنیا
مدیریت،نشستگیزبامددرآیحل‌ها‌راه،نشستگیزباازنداپس
ینگرزبا،سلامیاکملااییز‌ربرنامه،گاهیآوشزموآ،یسکر
حاکمیتوقنطبااومالیاتیییراکا،منظمتصلاحااو



اریسرمایه گذی یزربرنامه 
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بیمهشاملشرکتیکایبرتکافلدراریگذسرمایهییزربرنامه
شرعیلصواکهباستاشیروبههااری‌مدیریتسرمایه‌گذ

یسکروکثراحدبهراهیزدبالحاعیندروباشدشتهدامطابقت
باقنطباا:مشودزیرمواردشاملکه.برساندقلاحدبهرا

سیربر،یسکرمدیریت،زیساعمتنو،ییداراتخصیص،شریعت
،منفعلمدیریت،لفعامدیریت،خلاقیااریسرمایهگذ،قیقد

وقنطبااواوممدزشموآ،نینفعاذباطتباار،دعملکربررتنظا
نیاحکمر



مالياتیی یزربرنامه 

6

لحصوعیندرمالیاتیییراکازیبهینهساشاملمالیاتیییزربرنامه
که.ستامربوطهمالیاتیراتمقرونیناقوباقنطبااازنطمیناا

رساختا،مالیاتینیناقودرک:می‌شودزیردستورالعمل‌هایشامل
تخفیفازاستفاده،اریگذسرمایهمددرآزیبهینهسا،تکافلتعملیا
یهاتمالیامدیریت،نتقالیااریگذقیمت،مالیاتیاعتباراتوها

بررتنظا،مالیاتیورانمشابجذ،عایترومالیاتیارشگز،تکلیفی
فشااوشفافیتوتمالیانقانواتتغییر



Ifrs تکافل تحت 17

ق‌نطبااشامل‌17ی‌شماره‌مالی‌شگرارلمللی‌گزابین‌ی‌هااردستانداتکافل‌تحت‌ای‌جرا
ن‌طمینال‌احصول‌عین‌حاارد‌و‌در‌ستاندت‌اماالزابا‌ق‌نطباای‌‌ابراری‌حسابدی‌یههارو
:شامل‌مراحل‌زیر‌است.ستاشریعت‌ل‌صوابه‌ی‌پایبنداز

ی‌طبقهبند،‌با‌شریعتانطباق‌،‌17شماره‌مالیی‌شگرارلمللی‌گزابین‌ی‌هااردستانددرک‌ا
ت‌ماالزا،‌مددرآشناسایی‌،‌تنزیلی‌هاخ‌نر،‌یسکرتعدیل‌،‌یگیرازه‌ندی‌اهالمد،‌اردادقر
ز‌ش‌و‌پرورشموآو‌سیستمزی‌ساده‌پیاء،‌فشاا

تکافلشامل‌چندین‌‌ای‌بر17شماره‌مالیی‌شگرارلمللی‌گزابین‌ی‌هااردستانداجرای‌ا
به‌ی‌کلیدت‌محاسبا‌.‌ستارد‌استاندت‌اما‌الزابا‌ق‌نطبان‌از‌اطمینابرای‌اساسی‌ت‌امحاسبا

:ستایر‌ح‌زشر
حاشیه‌‌،‌یسکرتعدیل‌،‌تنزیلی‌هاخ‌نر،‌تحقق‌جریان‌های‌نقدی،‌مهبیارداد‌مسئولیت‌قر

،‌ینقدی‌هانتطبیق‌جریا،‌مددرآشناسایی‌،‌مهتخصیص‌حقبیروش‌،‌اردادیقرت‌خدما
فشات‌اماالزاو‌تخصیص‌هزینه
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حسابداری و گزارشگری تکافل
ولصواازویپیرشاملبیمهشرکتیکدرتکافلرکاوکسببرایهیدارشگزواریحسابد

عایترلحاعیندرو(سلامیانیناقو)شریعتباقنطبااازنطمیناالحصوبرایصخایهادهنمور
:استزیردستورالعمل‌هایشاملکه.ستامربوطهاریحسابدیهااردستاندا
،اریگذسرمایهاریحسابد،زادماتخصیص،تکافلهجوواریحسابد،هجووتفکیک،شریعتباقنطباا

راتمقرباقنطبااونطمینااوحسابرسی،مالییشگرارگزمعوق،رتخساذخیره،مددرآشناسایی

ازمعمولاًتکافلبیمهشرکتدر:تکافلحسابداریدردهستفااردموتصطلاحاا
،زادما،قفووکلا،،بهرمضاع،تبر:شاملکه.دمیشودهستفااسلامیاوبیمهمالیصخاتصطلاحاا

قرض‌الحسنهوکترمشامبلغ،تکافلهکنندکترمشا،تکافلرتواپرا،بار،قرار،شریعترتنظاهیئت

12



تکافلدر یسک رسرمایه مبتنی بر وسرمایه 

تضمین‌‌دریسک‌نقش‌مهمی‌رسرمایه‌مبتنی‌بر‌وسرمایه‌رف،متعای‌تکافل‌نیز‌مانند‌بیمههادر
سرمایه‌‌ومدیریت‌سرمایه‌ه‌نحو.‌نددارسلامت‌شرکت‌بیمه‌وخت‌بدهی‌داپران‌تو،مالیت‌ثبا

:ست‌ایر‌ح‌زتکافل‌بهشردریسک‌رمبتنی‌بر‌
زنیارد‌سرمایه‌مو

زنیارد‌قل‌سرمایه‌مواحد
یسکرسرمایه‌مبتنی‌بر‌

یسکرمدیریت‌ی‌هاهشیو
یابی‌کفایت‌سرمایهارز

زادمدیریت‌ما
راتبا‌مقرق‌نطباا

اعتماد‌ذینفعان
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منابع مازاد و توزیع آن 

خایرذرج،مخا،پرداختیخسارتهایبراریگذسرمایهزدهبا(عتبرّ)کمکهازادمااززادما،تکافلدر
کلیهمنجااازپستکافلوقصنددرهماندباقیهجووههنددننشازادما.دمیشوناشیاتسایرتعهدو

:ستاهمدآتکافلدرآنیعزتووزادمامنبعتفکیکیربهزدر.ستااتتعهد
(عتبرّ)هاکمک
سرمایه‌گذاریبازده
نویسیهپذیردسو
عملیاتیییراکا
نکنندگاشرکتبینهتعیینشدپیشازدسوتقسیمینسبتهاسساابرزاد،ماتعیینازپس:زادمایعزتو
تفقااتوودسوتقسیمشریعتلصواسساابرمعمولاًزادمایعزتو.دمیشویعزتوتکافلرتواپراو
یمولفههاشاملستاممکنزادمایعزتودمیشواداره،ستاهکرشدذتکافلاردادقردرکهاردادیقر
:یرباشدز

نکنندگاکترمشاسهم
رتواپراسهم
خیریهیاقفو

خایرذتقویت
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بدهی-یی دارامدیریت 

به‌‌ر‌تکافل‌تواپری‌ابدهیهاو‌ییها‌‌داراتکافل‌شامل‌مدیریت‌دربدهی‌-دارایمدیریت‌
ل‌صواعایت‌ربا‌راتکافل‌وق‌صنددآوری‌سوومالی‌ت‌ثبا‌ت،بلند‌مداری‌ست‌که‌پایدای‌اگونه

:دمیشوزی‌سادهتکافل‌پیادریر‌ح‌زبه‌شر.شرعی‌تضمین‌می‌کند
ییدارامدیریت‌

مدیریت‌بدهی
زادمدیریت‌ما
یسکرمدیریت‌
بدهیهاو‌ییها‌داراتطبیق‌

مدیریت‌نقدینگی
راتبا‌مقرق‌نطباا

ارتباط‌با‌ذینفعان
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تفاوت بین بیمه متعارف و حسابداری تکافل
تترتیباوساسیالصوالیلدبهساساًا(سلامیابیمه)تکافلورفمتعایبیمههادراریحسابدیهاهشیو
:ستایرزحشربهتکافلورفمتعابیمهبیناریحسابدیهاروشمقایسه.ستاوتمتفااردادیقر
:ساسیالصوا

حقبیمه‌گذاران.کندمیعملترخساانجبرویسکرلنتقاالصواسساابررفمتعابیمه:رفمتعابیمه
ودمی‌کنجمع‌آوریاحتمالیزیان‌هایپوششبرایراوجوهبیمه‌گرمی‌پردازند،بیمه‌گربهرابیمه‌هایی
.می‌کندپرداختبروزصورتدرراخسارت‌ها

دریکار(تبرو)وجوهکنندگانشرکت.کندمیعملمتقابلهمکاریوکمکاصولاساسبرتکافل:تکافل
ودمیشوختداپرستخراازتمطالبا.کنندمیمشخصخطراتبرابردرپوششارائهبرایمشترکاستخر
دمیشویعزتونکنندگاشرکتبیندسوتقسیملصواسساابرزادماهرگونه

:یسکرتسهیمومالکیت
آنردکهاستطرفدوبینقراردادیصورتبهبیمه‌گذاروبیمه‌گررابطهنامتعارف،بیمه:متعارفبیمه

.می‌گیردعهدهبهراخطرمی‌کند،پرداختبیمه‌گذارکهبیمه‌هاییحقازایدربیمه‌گر
(دسودرکترمشا)بهرمضاممفهوسساابرتکافلرتواپراونکنندگابینشرکتطتباار،تکافلدر:تکافل

حاصلنیازودسودروهستندتکافلوقصندنینفعاذهمونکنندگاکترمشاهمنکنندگاشرکت.ستا
هستندسهیمتکافلعملیاتاز

:مالیتمعاملا
سرمایهمددرآوخایرذت،رخساختداپر،حقبیمهمعمولاًشاملرفمتعابیمهدرمالیتمعاملا:رفمتعابیمه
توسطکهکندمیویپیریاردستاندایلعملهاراستودولصواازاریحسابدیهاهشیو.دمیشواریگذ
.ستاهشددیجااتیرنظایهادنها 16



تفاوت بین بیمه متعارف و حسابداری تکافل

سرمایهمددرآوزادمایعزتوت،مطالباختداپر،(کترمشا)عتبرّشاملتکافلدرمالیتمعاملا:تکافل
وسلامیانیناقوعایترازوکنندویپیرشریعتلصواازبایداریحسابدیهاهشیو.ستااریگذ
.کنندحاصلنطمینااخلاقیایهااردستاندا

:اریگذسرمایهیفعالیتها
فهدباییهاداراازعمتنوسبدیکدرراارانگذبیمهازیافتیدریحقبیمههاارانگذبیمه:رفمتعابیمه
.کنندمیاریگذسرمایه،زدهیشباافزاواریگذسرمایهمددرآدیجاا

سلامیابیمهومالیدفربهمنحصرییژگیهاوکهمیکندعملتیرنظایهابچورچاتحتتکافل:تکافل
وسرمایهکفایت،شریعتلصواباقنطباا،تیرنظاتماالزا.ستاهگنجاندآندرودادهتشخیصرا

.کندمیتضمینرامالییشگرارگزدرشفافیت
هشیو،ستااتخطربرابردرمالیحفاظتئهاراتکافلورفمتعابیمهدوهرفهدکهحالیدر،کلیرطوبه
متمایزخلاقیاتملاحظاودسوتقسیمتترتیبا،شریعتلصوابهیلیلپایبنددتکافلبهدراریحسابدیها
.ستا
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مالیتکافلرت صونمونه 
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مالیتکافلرت صونمونه 
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مالیتکافلرت صونمونه 
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مالیتکافلرت صونمونه 
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مالیتکافلرت صونمونه 
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مالیتکافلرت صونمونه 
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